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DETERMINAZIONE  

SEGRETARIA COMUNALE RESPONSABILE DEL PERSONALE 
 

N. 296 DEL 09/10/2024  
 
 
OGGETTO:  INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO TECNICO PRESSO IL 
COMUNE DI ADRO RIVOLTO AGLI IDONEI DI CUI ALL’ELENCO EX 
ART. 3-BIS DEL DL 80/2021, APPROVATO CON DETERMINAZIONI 
DELLA PROVINCIA DI BRESCIA.  
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
 

LA SEGRETARIA COMUNALE RESPONSABILE DEL PERSONALE 
 
PREMESSO CHE 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 7 del 19/02/2024, dichiarata 
immediatamente eseguibile, è stato approvato il Bilancio di Previsione 
2024/2026, redatto in conformità ai nuovi modelli di cui al D.Lgs. 118/2011 e 
smi; 

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 22/02/2024, dichiarata 
immediatamente eseguibile, è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
2024/2026, ai sensi del paragrafo 10 del principio contabile applicato 
concernente la programmazione di bilancio (allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011 e 
s.m.i.); 

 il decreto del Sindaco del Comune di Corte Franca n. 10 del 4 settembre 2024 
con il quale la sottoscritta è stata nominata titolare della Sede di segreteria 
convenzionata di classe II Corte Franca-Adro;  

PREMESSO che la Giunta comunale con deliberazione n. 21 del 22 febbraio 2024 ha approvato il 
PIAO, comprensivo della programmazione dei fabbisogni di personale, prevedendo il reclutamento 
di un funzionario tecnico, ex categoria D1 CCNL funzioni locali;  

RICHIAMATI: 
    la delibera di G.C. n. 112 del 19/09/2024 con la quale è stato approvato lo schema di 

accordo per la definizione dei rapporti e delle modalità di gestione delle selezioni uniche 
per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’Amministrazione degli 
Enti Locali, (decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, articolo 3-bis); 

    il bando di interpello approvato con determina n. 276 del 23/09/2024 integrata con 
determina 281 del 26/09/2024 che ha previsto  che la selezione sia rivolta oltre agli idonei 



dell’elenco 2024 anche agli idonei degli elenchi del 2023 e del 2022,  per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di n. 1 Funzionario Tecnico presso il Comune di Adro; 

 
CONSIDERATO che i relativi interpelli approvati con le rispettive determine sono stati pubblicati 
sul sito istituzionale dell’Ente e all’Albo online nonché inviati alla Provincia di Brescia; 
 
CONSIDERATO altresì che: 

 il termine per la presentazione delle domande di partecipazione da parte dei candidati è 
scaduto alle ore 12,00 del 9 ottobre 2024; 

 è pervenuta n. 1 domanda di partecipazione; 
 risulta necessario provvedere alla nomina della Commissione esaminatrice e 

giudicatrice della selezione in argomento, per l’espletamento della prova orale da 
effettuarsi in data 10 ottobre 2024 alle ore 10,00;  

 
EVIDENZIATO pertanto provvedere alla nomina della Commissione Esaminatrice, della procedura 
di interpello, come segue; 
 
1. Dott.ssa Elisa CHIARI      Presidente   

Segretaria Comunale      
     
2. Dott. Leonardo Rossi      Membro Esperto 
      
3. Dott. Edoardo Vezzoli      Membro Esperto 
        
4. Dott.ssa Alice Rossetti                         Segretario Verbalizzante 
    
RILEVATO che al personale interno lo svolgimento dei compiti relativi alla Commissione 
Esaminatrice del concorso costituisce un dovere d’ufficio, come altresì i compiti di vigilanza da 
svolgere nel corso dello svolgimento delle prove d’esame;  
 
RICORDATO che i componenti delle commissioni giudicatrici in parola, all’atto dell’insediamento 
della Commissione stessa, debbano sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti 
l’insussistenza delle incompatibilità menzionate e delle condanne ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs 
n. 165/2001 e che, in caso contrario, decadranno dalla nomina; 
 
ATTESO che la Commissione procederà ad espletare le attività previste nella citata procedura 
concorsuale e che la partecipazione alla Commissione esaminatrice non comporterà emolumenti 
aggiuntivi per i commissari; 
 
ACCERTATO che nella composizione della Commissione esaminatrice viene garantita pari 
opportunità tra uomini e donne ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 57, comma 1, lettera a) del 
D.Lgs 165/2001; 
 
VISTI: 

 il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e s.m.i.; 
 il D.P.C.M. 23.03.1995; 

 
VISTO il D.Lgs 18.08.2000, n. 267 – Testo Unico degli Enti Locali e s.m.i.; 
 
VISTO il vigente Regolamento di contabilità; 
 
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e Servizi; 
 
DATO ATTO della regolarità tecnica della presente determinazione; 
 
ATTESO il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria espresso, ai sensi delle 
vigenti disposizioni di legge, dalla Responsabile del Settore Finanziario; 



 
DETERMINA 

1 DI RICHIAMARE integralmente le premesse sopra riportate:   

2 DI NOMINARE, come specificato in premessa, la Commissione Esaminatrice per 
l’interpello, per l’espletamento della prova orale, per la copertura di n. 1 Funzionario Tecnico 
presso il Comune di Adro 

 Dott.ssa Elisa CHIARI    Presidente   
 Segretaria Comunale      

 
 Dott. Leonardo Rossi     Membro Esperto 

 
 Dott. Edoardo Vezzoli    Membro Esperto 

 
 Dott.ssa Alice Rossetti                       Segretario Verbalizzante 

 
3 DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai componenti della Commissione 

esaminatrice; 
 

4  DI TRASMETTERE la presente determinazione alla consigliera regionale di parità 
provinciale, ai sensi dell’art. 5 della legge 215 del 23.11.2012;  

5 DI DARE ATTO che l’esecuzione della presente determina è subordinata alle direttive 
politiche che   l’Amministrazione Comunale vorrà impartire al fine del rispetto delle norme in 
materia di contabilità degli enti locali contenute soggetto alle disposizioni di legge in materia 
di finanza locale e specificatamente al conseguimento del pareggio di bilancio di cui  alla 
Legge   n. 213 del 30.12.2023, pubblica sulla G.U. – Serie Generale  n. 303 – supplemento 
ordinario n. 40   del 30.12.2023 (Legge di Bilancio 2024); 

6 DI DARE ATTO altresì che ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990, come modificata 
dalla Legge n. 15/2005 che, in ossequio alle norme di cui al D.Lgs. n. 104/2010 sul 
processo amministrativo, qualunque soggetto ritenga il presente atto illegittimo e venga 
dallo stesso leso può proporre ricorso unicamente al Tribunale Amministrativo Regionale 
per la Lombardia sezione di Brescia nel termine di decadenza di 30 giorni decorrenti 
dall’ultimo di pubblicazione della presente determinazione all’albo pretorio on line, ai sensi 
degli artt. 119 e 120 del D. Lgs. 104/2010 (codice del processo amministrativo). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa
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