
Al COMUNE DI ADRO 
VIA TULLIO DANDOLO, 55 
25030  ADRO 

 
 
 
PROCEDURA VALUTATIVA INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE RISERVATA AL 
PERSONALE IN SERVIZIO PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 
CONTABILE” E N. 1 POSTO DI “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO” - AREA 
FUNZIONARI ED E.Q. DEL NUOVO CCNL 2019/2021 – CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO.  
 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
 
Il/La sottoscritto/a Cognome ____________________________ Nome ______________________ 

nato/a  a _____________________________________  prov.__________ il __________________ 

codice Fiscale________________________________ 

residente in ___________________________________________________________ prov. ______ 

Via/Piazza______________________________ n° ________ C.A.P. __________Tel._____________ 

E mail ___________________________________ PEC ____________________________________ 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso/a alla selezione interna per la progressione verticale del personale dipendente 
per la copertura di n. 1 posto di funzionario amministrativo …………………………….., ex categoria D, 
con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato. 

 
DICHIARA 

 
 di essere dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Adro a decorrere dal 

_______________________;  

 di essere inquadrato nell’area istruttori, ex categoria giuridica C1, posizione economica attuale 

______________, a decorrere dal _____________________, e con profilo professionale di 

_______________ ___________________________________; 

 di essere in possesso del titolo di studio di _________________________________________ 

 conseguito in data __________________ presso l’istituto  _____________________________ 

_________________________________  con votazione di _____________________________; 



 di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti o in corso; 

 di non avere procedimenti disciplinari in corso e non avere avuto sanzioni disciplinari 

nei due anni precedenti la data di presentazione della domanda di partecipazione; 

 di essere idoneo/a, sotto il profilo psicofisico, senza limitazione alcuna, all’espletamento delle 

mansioni inerenti il profilo professionale oggetto della selezione; 

 di avere preso visione dell’avviso integrale della procedura in oggetto e di accettarne 

incondizionatamente tutte le clausole; 

 di autorizzare il Comune, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 al trattamento dei dati personali, 

per tutti gli atti necessari all’espletamento della selezione di cui trattasi e successivamente 

all’eventuale modificazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione 

del rapporto medesimo, consapevole che il mancato consenso non consente la partecipazione 

alla procedura selettiva. 

 
ALLEGA 

 
  copia fotostatica non autenticata di un valido documento di riconoscimento. 
 Curriculum Vitae 
 Eventuali titoli 
 
Data ______________________ 

 
 F I R M A 
 
 _________________________________________ 
 
 


